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МИНИСТЕРСТВО

 ВНУТРЕННЕЙ ПОЛИТИКИ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

05.03.2019                                                                            
              № 62-ОД
г. Киров

Об утверждении Положения о порядке сообщения 
лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней политики Кировской области, 
о возникновении личной заинтересованности при 
исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов
В соответствии с подпунктом «б» пункта 8 Указа Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», в связи с переименованием с 01.01.2019 министерства внутренней и информационной политики Кировской области в министерство внутренней политики Кировской области в соответствии                     с постановлением Правительства Кировской области от 30.10.2018 № 510-П 
«О мерах по реализации Указа Губернатора Кировской области от 30.10.2018 № 137» ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней политики Кировской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, согласно приложению.
2. Жуковой М.А., начальнику отдела правовой, финансовой 
и кадровой работы, ознакомить государственных гражданских служащих министерства с Положением. 

3. Признать утратившим силу приказ от 28.01.2016 № 14 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней и информационной политики Кировской области,                                    о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
Министр                                                                                                     Н.П. Коев
	
	Приложение 
УТВЕРЖДЕН

приказом министерства внутренней политики Кировской области

от 05.03.2019 № 62-ОД


ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ СООБЩЕНИЯ ЛИЦАМИ, ЗАМЕЩАЮЩИМИ 

ДОЛЖНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ 

В МИНИСТЕРСТВЕ ВНУТРЕННЕЙ ПОЛИТИКИ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ, О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТОРАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ 

К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ


1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней политики Кировской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.


2. Лица, замещающие должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней политики Кировской области (далее – лица, замещающие должности государственной гражданской службы в министерстве), обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.


Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).


3. Лицо, замещающее должность государственной гражданской службы в министерстве, обязано в письменной форме проинформировать о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, руководителя  министерства в срок не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем возникновения личной заинтересованности, направив уведомление, составленное по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.


В уведомлении указывается:


а) фамилия, имя, отчество, должность, телефон лица, направившего уведомление;


б) описывается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей;


в) личная заинтересованность, под которой понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ), лицом, замещающим должность государственной гражданской службы в министерстве, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, замещающее должность государственной гражданской службы в министерстве, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями;

г) описание должностных обязанностей, на исполнение которых может негативно повлиять либо негативно влияет личная заинтересованность;


д) предложения по урегулированию конфликта интересов;


е) дата подачи уведомления и его регистрационный номер;


ж) личная подпись.


4. Анонимные уведомления к рассмотрению не принимаются.


5. К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы и документы, подтверждающие обстоятельства, доводы и факты, изложенные в уведомлении.


6. При нахождении лица, замещающего должность государственной гражданской службы в министерстве, в служебной командировке или не при исполнении должностных (служебных) обязанностей, или вне пределов места работы, о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, оно обязано уведомить руководителя  министерства в срок не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем возвращения из командировки, на место работы или с момента начала исполнения должностных (служебных) обязанностей.


7. Уведомление представляется в отдел правовой, финансовой и кадровой работы министерства и регистрируется в день поступления в журнале регистрации уведомлений лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в министерстве, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – Журнал регистрации уведомлений), который оформляется по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.


На уведомлении ставится отметка «Уведомление зарегистрировано» с указанием даты и номера регистрации, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего уведомление.


8. Копия зарегистрированного уведомления передается не позднее 1 рабочего дня со дня подачи уведомления лицу, направившему уведомление.


9. Отказ в принятии и регистрации уведомления не допускается.


10. После регистрации уведомление в течение 3 (трех) рабочих дней направляется председателю комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих министерства и урегулирования конфликта интересов для принятия решения.

11. Журнал регистрации уведомлений хранится в отделе правовой, финансовой и кадровой работы министерства в течение 5 лет со дня регистрации в нем последнего уведомления.

12. Отдел правовой, финансовой и кадровой работы министерства обеспечивает конфиденциальность полученных сведений.

_________

	
	Приложение № 1 

                              к Положению

Министру внутренней политики Кировской области

________________________________

от_______________________________

              (наименование должности)

                                             _________________________________

(Ф.И.О.)




Уведомление

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

    
Уведомляю, что:

    
1. ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
                   (описание личной заинтересованности при исполнении должностных

  обязанностей, которая приводит или может привести к возникновению конфликта  интересов)

    
2. ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

(описание должностных обязанностей, на исполнение которых может негативно

повлиять либо негативно влияет личная заинтересованность)

   
3. ____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(дополнительные сведения)

    ________________   ___________________   ____________________________________
               (дата)                       (подпись)                                 (Ф.И.О.)
_________________

Приложение № 2
                                                                                                к Положению

Журнал

регистрации уведомлений лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в министерстве внутренней политики Кировской области, 
о возникновении личной  заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 

к конфликту интересов

	№

п/п
	Регистра
ционный номер
	Дата регистра
ции уведомле
ния
	Ф.И.О. лица, подавшего уведомле
ние
	 Должность лица, подавшего уведомление
	Ф.И.О. лица, регистри
рующего уведомле
ние
	Подпись лица, регистри
рующего уведомле
ние
	Подпись лица, подавшего уведомле
ние
	Отметка о получении копии уведомления (копию получил, подпись)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


    
Уведомление зарегистрировано в журнале  регистрации  уведомлений  о  личной заинтересованности:


Регистрационный номер __________________________________


Дата регистрации «___»_____________ 20__ года


____________________________________________________________

        
      (Ф.И.О., должность, подпись лица, принявшего уведомление)
_____________
